
法定年滿18歲的您，且身為:

(1)自我認同為女同志、男同志、雙性戀、
跨性別、酷兒等性/性別少數(LGBTQ+)

執業中的醫護相關人員；或

(2)執業中的醫護相關人員並且在執業機
構中擔任主管/管理階層者。

我們誠摯地邀請您參與本研究!!

~~訪談參與意願表連結~~

招募受訪者

營造多元性別友善醫護職場環境
第一年研究計畫案探索LGBTQ+醫護人員職場經歷、職場壓力源、因應策略以及多元性

別友善醫療職場營造之建議:質性訪談研究
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LGBTQ+醫護相關人員
研究說明書QR Code

醫護人員之主管/主管階層
研究說明書QR Code

訪談參與意願表
QR Code

王雅青
研究主持人
台大醫學院護理學系所副教授
台大醫院護理部兼任護理長
Email: ycwang0208@ntu.edu.tw

電話: 02-23123456#288903

本招募廣告經臺大醫院研究倫理委員會審查核准，轉載(貼)不得修改內容

https://zh.surveymonkey.com/r/6Y9YL38

